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УТВЕРЖДЕНЫ 

протоколом ученого совета ФГН 

05.11.2025 г. № 3-04 

 

Требования к ППС на образовательно-методической траектории Школы иностранных языков (вариативные условия) 

 

№ 

п/п 

Критерии оценки Подтверждающий 

документ 

Параметры 

отбора 

Профессор Доцент Старший 

преподаватель 

Преподаватель/ 

Ассистент 

 

1 
Разработка содержания и 

инновационных методических 

подходов к реализации учебных 

дисциплин для образовательных 

программ 

бакалавриата/специалитета/ 

магистратуры/аспирантуры 

Указание 

авторства в ПУД, 

оценка СОП за 

курс (при 

наличии) 

Кол-во, оценка 

СОП 

Не менее 2, 

СОП не ниже 

4.5 

Не менее 2, 

СОП не 

ниже 4.5 

Не менее 1, 

СОП не ниже 

4.0 

Не менее 1, 

СОП не ниже 

4.0 

 

2 
Проведение повышения 

квалификации для университета и 

его партнеров, преподавание на 

курсах ЦОП и ДПО 

Документ, 

подтверждающий 

работу на курсах 

ПК/ЦОП/ДПО/ 

Teach for HSE 

Кол-во Не менее 2 Не менее 1 Не менее 1 Не менее 1 

 

3 
Оценка преподавателя в СОП Оценка Количественный 

показатель 

Не ниже 4.5 Не ниже 4.5 Не ниже 4.5 Не ниже 4.4 

 

4 
Разработка онлайн-курсов 

(использование методических 

инноваций с опорой на 

психометрические методы) 

Ссылка/РИД Кол-во, охват 

слушателей 

Не менее 1 с 

охватом 

более 500 

слушателей 

Не менее 1 

с охватом 

более 200 

слушателей 

Не менее 1 с 

охватом 

более 100 

слушателей 

Не менее 1 с 

охватом 

более 20 

слушателей 
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5 
Разработка контрольно- 

измерительных материалов 

(включая создание тестов на 

цифровых платформах) 

Ссылка/другой 

подтверждающий 

документ 

Кол-во и 

статус 

Не менее 2 

(перечневые 

олимпиады, 

ЕГЭ/ОГЭ по 

ин. языку, 

общеуниверс 

итетские 

КИМ) 

Не менее 2 

(перечневые 

олимпиады, 

ЕГЭ/ОГЭ по 

ин. языку, 

общеунивер- 

ситетские 

КИМ) 

Не менее 1 

(перечневые 

олимпиады, 

ЕГЭ/ОГЭ по 

ин. языку, 

общеунивер- 

ситетские 

КИМ, 

дисциплины 

вуза) 

Не менее 1 

(перечневые 

олимпиады, 

ЕГЭ/ОГЭ по 

ин. языку, 

общеунивер- 

ситетские 

КИМ, 

дисциплины 

вуза) 

 

6 
Разработка учебно-методических 

пособий/учебно-методических 

комплексов/учебников 

Пособие/УМК/ 

учебник 

Кол-во Не менее 3 Не менее 2 Не менее 1 Не менее 1 

 

7 
Результаты оценки занятий 

кадровой комиссией 

Экспертная 

оценка занятия 

Балл Не ниже 90 Не ниже 85 Не ниже 80 Не ниже 75 

 

8 
Методическое сопровождение 

работы преподавательского 

коллектива 

Подтверждение 

от руководителя 

Кол-во 

преподавателей 

Не меньше 20 Не меньше 

10 

Не меньше 5 – 

 

9 
Вовлеченность в проектную 

деятельность 

Подтверждающие 

документы 

Кол-во 

проектов и 

роль 

Не менее 2 (в 1 

из которых 

роль – 

руководитель) 

Не менее 2 

(роль – 

участник)/ 1 

(роль – 

руководитель) 

Не менее 1 

(роль – 

участник) 

Не менее 1 

(роль – 

участник) 

 

10 
Участие в качестве докладчика на 

научно-методических 

конференциях, семинарах, 

форумах, симпозиумах или участие 

в финальных испытаниях 

Сертификат 

участника 

Кол-во Не менее 3 Не менее 2 Не менее 1 Не менее 1 
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 общероссийских 

профессиональных конкурсов за 

последние три года 

      

 

11 
Дополнительные достижения Любой 

подтверждающий 

документ 

     

Для прохождения по конкурсу на должность профессора нужно соответствовать не менее 6 критериям; на должность 

доцента – не менее 6 критериям; на должность старшего преподавателя, преподавателя – не менее 5 критериям; ассистента – 

не менее 1 критерию. 
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Требования к ППС на практико-ориентированной траектории Школы иностранных языков (вариативные условия) 

 

№ 

п/п 

Критерии оценки Подтверждающи 

й документ 

Параметры 

отбора 

Профессор Доцент Старший 

преподаватель 

Преподавате 

ль/Ассистент 

1 Наличие разработанных и внедренных 

проектов в сфере образования, 

межкультурной  коммуникации, 

международного сотрудничества, 

перевода, информационных и 

коммуникационных   технологий, 

массовых коммуникаций, культуры и 

искусства 

Документ, 

подтверждающий 

наличие 

разработки 

Кол-во проектов 

и роль 

Не менее 2 (в 

1 из которых 

роль – 

руководитель) 

Не менее 2 

(роль – 

участник)/ 1 

(роль – 

руководитель) 

Не менее 1 

(роль – 

участник) 

Не менее 1 

(роль – 

участник) 

2 Наличие опыта консалтинговой и 

экспертно-аналитической деятельности 

в сфере перевода, межкультурной 

коммуникации, международного 

сотрудничества,  образования, 

информационных и 

коммуникационных технологий, 

массовых коммуникаций, культуры и 

искусства 

Справка с места 

работы/выписка из 

трудовой книжки/ 

независимая 

оценка (отзыв/ 

рекомендация) 

Статус оценки 

консалтинговой 

и экспертно- 

аналитической 

деят-ти 

Подтвержден 

ный статус 

эксперта в 

индустрии 

(оценка 

внешних 

экспертов) 

Опыт 

консалтингово 

й и экспертно- 

аналитической 

деят-ти (с 

положительной 

оценкой 

работодателя/за 

казчика) 

Опыт 

консалтингово 

й и экспертно- 

аналитической 

деят-ти 

Опыт 

консалтингов 

ой и 

экспертно- 

аналитическо 

й деят-ти 

3 Наличие опыта   проведения 

прикладных исследований в сфере 

перевода,   межкультурной 

коммуникации,  международного 

сотрудничества,    языкового 

образования, массовых коммуникаций 

РИД, патент, 

грант, справка, 

публикации 

Кол-во и роль Не менее 2 (в 

1 из которых 

роль – 

руководитель) 

Не менее 2 

(роль – 

участник)/ 1 

(роль – 

руководитель) 

Не менее 1 

(роль – 

участник) 

Не менее 1 

(роль – 

участник) 



5  

 

4 Наличие профессиональных наград и 

званий от индустрии, признанных в 

индустрии сертификатов 

Награды/ 

сертификаты 

Статус награды/ 

звания 

Награда или 

звание 

высшего 

порядка 

Награда или 

звание 

среднего 

порядка 

Награда или 

звание 

начального 

порядка 

Награда или 

звание 

начального 

порядка 

5 Участие в качестве докладчика на 

профессиональных конференциях, 

форумах, симпозиумах или участие в 

финальных испытаниях 

общероссийских профессиональных 

конкурсов за последние три года 

Сертификат 

участника 

Кол-во Не менее 3 Не менее 2 Не менее 1 Не менее 1 

6 Дополнительные достижения Подтверждающие 

документы 

     

Для прохождения по конкурсу на должность профессора и доцента нужно соответствовать не менее 3 критериям; на должность 

старшего преподавателя, преподавателя, ассистента – не менее 3 критериям. 


