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Образовательная программа магистратуры 

«Управление инновационным бизнесом» 

 

п/п Элемент оцениваемого 

портфолио 

Максимальное 

количество 

баллов за 

элемент 

портфолио 

Описание 

 Результаты онлайн 

собеседования 

 

50 (Пятьдесят) Развёрнутые ответы на вопросы 

комиссии. Собеседование 

проводится в форме онлайн беседы 

не менее 15 минут и предполагает 

развёрнутые ответы на вопросы 

комиссии, с целью определить цели, 

мотивацию, опыт кандидата, а также 

технические возможность 

посещения занятий. 

В ходе собеседования оцениваются: 

- понимание основ инноватики и 

менеджмента; 

- заинтересованность в обучении на 

программе; 

- умение излагать собственный опыт 
практической, проектной и 
предпринимательской деятельности 
и обучения в привязке к сфере 

управления инновационным 

бизнесом; 

- умение критически и логически 

мыслить, формулировать и 

обосновывать собственные 

суждения в контексте рассмотрения 

опыта соискателя и/или проблем и 

трендов в управлении инновациями; 

- способность формулировать 

ожидания от программы и 

реалистично оценивать полезность 

результатов обучения для 

собственной профессиональной 

деятельности; 

- активная жизненная позиция, 

готовность и способность обогащать 

образовательную программу 

опытом, знаниями, контактами, 

активностью. 
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 Подтверждённый опыт  

работы с бизнес-проектами 

(баллы не 

суммируются, 

выставляются по 

максимальному 

значению). 

20 (Двадцать) Наличие опыта работы с бизнес- 

проектами, например: 

- работа в проектной команде в роли 

исполнителя в стартапе или бизнес-

проекте не менее 6-и месяцев; 

- опыт работы в роли руководителя 

предпринимательского 

проекта/соучредителя бизнеса не 

менее 1 года. 

 Документы, 

подтверждающие опыт 

трудовой деятельности 

(баллы не суммируются, 

выставляются по 

максимальному значению). 

10 (Тридцать) Наличие опыта трудовой детальности 
не менее 1 года на основе заверенных 

копий трудовых книжек, договоров ГПХ 

на выполнение работ/оказание услуг, 

актов приемки работ/оказание услуг, 

подписанных и заверенных справок с 

места работы, выписки на Госуслугах 
и пр. 
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 Дополнительные 

документы об 

образовании и иные 

достижения 

(баллы не суммируются, 

выставляются по 

максимальному значению)  

20 (Двадцать) Победа в научных или 

инновационных грантах;  

 

Дипломы победителей научных, 

научно-технических или 

инновационных конкурсов 

всероссийского или 

международного уровня; 

  

Профессиональные сертификаты и 

оконченные курсы повышения 

квалификации по направлению 

управления или инноваций;  

 

Прохождение профессиональной 

переподготовки любого 

направления; 

 

Наличие 2-го высшего образования 

(магистратура, специалитет) любого 

направления;  

 

Наличие учёной степени любой 

специальности. 

 
 

 

 

 


