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ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА МАГИСТРАТУРЫ 

«Бизнес–аналитика и цифровые решения в финансах» 

Портфолио (набор 2026) 

  

 1.  Состав портфолио  

  

1.1. Конкурсная экспертная оценка портфолио проводится экзаменационной комиссией программы 

«Бизнес–аналитика и цифровые решения в финансах» (далее – Программа). Экзаменационная комиссия 

оценивает содержание документов, представленных в портфолио, а также дополнительную информацию, 

полученную во время проведения собеседования с абитуриентом. В состав портфолио, рассматриваемого 

экзаменационной комиссией при поступлении на Программу, входят следующие компоненты1: 

1.1.1. Документы установленного образца о высшем образовании (диплом бакалавра, диплом специалиста 

с высшим профессиональным образованием, диплом специалиста или диплом магистра) и соответствующее 

приложение к нему. При наличии нескольких дипломов о высшем образовании предоставляются документы по 

каждому из них. Приложение к диплому с оценками является неотъемлемой частью документов о высшем 

образовании и обязательно для предоставления.  

Данный компонент портфолио является обязательным.  

1.1.2. Документально подтвержденные индивидуальные достижения абитуриента, к которым могут 

относиться:  

1.1.2.1. документы о дополнительном образовании (дипломы, сертификаты, подтверждающие изучение 

отдельных учебных курсов, прохождение тренингов, повышение квалификации вне программы высшего 

образования по направлениям, соответствующим профилю Программы (менеджмент, экономика, финансы, 

бизнес–информатика и т.п.), включая профессиональную переподготовку, учебные курсы (в том числе онлайн–

курсы, MOOC, участие в профильных школах НИУ ВШЭ по направлению Программы или близкому, 

прохождение тренингов, прохождение программ повышения квалификации, в т.ч. по Python/R и т.п.), документы, 

подтверждающие участие в программах мобильности, двойных дипломов, научные стажировки и т.д;  

1.1.2.2. дипломы победителей и лауреатов профессиональных конкурсов и конкурсов научных работ, 

дипломы и свидетельства о победах в олимпиадах различных уровней, кейс–чемпионатах и иных 

интеллектуальных соревнованиях по направлениям, соответствующим профилю Программы (менеджмент, 

экономика, бизнес–информатика, математика, компьютерные науки и т.п.), другие документированные 

профессиональные достижения в профессиональной области Программы;  

1.1.2.3. сертификаты, подтверждающие профессиональную квалификацию абитуриента по 

специальностям, близким к профилю Программы (подтвержденные профессиональными ассоциациями, 

специализированными организациями и т.п.);  

1.1.2.4. список научных публикаций и не более 3–х сканов полных текстов опубликованных работ 

(статьи в научных, периодических журналах, статьи/тезисы в сборниках трудов, конференций, сборниках работ 

и т.п.) с указанием ФИО автора и названия публикации, сопровождаемые фотокопиями обложки издания и 

страницы с содержанием и указанием издательства, года издания, номера выпуска и прочих выходных данных 

публикации;  

1.1.2.5. документы, подтверждающие получение абитуриентом именных стипендий (от министерств, 

ведомств, фондов, частных компаний) назначенных абитуриенту в процессе предыдущего обучения; 

подтверждается справкой из деканата вуза, справкой от руководителя организации, подлинником или заверенной 

копией приказа или иного документа о назначении стипендии. Рекомендуется дополнить краткой запиской о 

целевом назначении и использовании стипендии(й) или гранта(ов).  

                                                 
1 К рассмотрению принимаются ТОЛЬКО документы, полученные за период не ранее обучения в

 
образовательных 

учреждениях высшего образования, исключая школьный период. 
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1.1.3. Документально подтвержденный опыт работы, который включает в себя: резюме с указанием 

обязанностей и достижений в рамках занимаемых должностей, документы, подтверждающие наличие опыта 

проектной и/или практической работы в профессиональной области, связанной со спецификой Программы 

(например, опыт работы аналитиком, специалистом по управлению данными, бизнес–аналитиком в финансовой 

сфере и др.) с указанием должности (копия трудовой книжки или трудового договора, подписанного 

руководителем); дополнительно представить краткую справку с указанием места работы и должности или 

выполняемых обязанностей; документы подтверждающие опыт проектной работы в профессиональной области, 

связанной со спецификой Программы, выполненной в ходе постоянной работы или работы по договору, 

подтверждается справкой с места работы с указанием названия проекта, роли в проекте и объема выполненных 

работ, подписанной руководителем проекта; опыт проектной работы в профессиональной области, связанной со 

спецификой Программы, выполненной в рамках учебного процесса в вузе, подтверждается справкой от 

руководителя проекта с указанием названия проекта, роли в проекте и объема выполненных работ, подписанной 

руководителем проекта и заверенной в деканате; опыт инициативной проектной работы в профессиональной 

области, связанной со спецификой Программы подтверждается подробной информацией о проектах и ссылками 

на ресурсы, где размещены проекты; дополнительно могут быть приложены рекомендательные письма от 

руководителей организаций, где выполнялась проектная и/или практическая работа в профессиональной области, 

связанной со спецификой Программы, рекомендательные письма должны быть заверены подписью, с указанием 

ФИО, должности, ученой степени, места работы, телефона и е–mail лица, предоставляющего рекомендацию.  

1.1.4. Мотивационное письмо на русском языке – структурированный текст, в котором должны быть 

отражены причины, по которым кандидат хочет обучаться на Программе, научные и профессиональные 

интересы, связанные с изучением дисциплин Программы, а также профессиональные планы на будущее c 

указанием, чем именно данная программа может помочь в их достижении, объем – не более 2 (двух) страниц 

печатного текста формата А4; поля: верхнее, нижнее, правое – 1,5 см., левое – 2,5 см.; шрифт – Times New Roman, 

12 пт.; междустрочный интервал – одинарный; выравнивание по ширине; первая строка отступ на 1,5 см.; 

интервалы между абзацами отсутствуют).   

Данный компонент портфолио является обязательным.  

1.1.5  Письменное задание. После проверки наличия обязательных компонентов портфолио и 

соблюдении требований к минимальным баллам к другим обязательным компонентам портфолио абитуриенту 

направляется задание, решение которого абитуриент должен представить (направить в электронном виде в 

экзаменационную комиссию) в установленные сроки. 

Данный компонент портфолио является обязательным и блокирующим. В случае, если абитуриент набрал 

10 и менее баллов за данный компонент портфолио, абитуриент не допускается до собеседования. 

1.1.6. Тестирование по английскому языку: тестирование является блокирующим элементом. 

Для получения 1 балла в портфолио абитуриенту необходимо набрать 51 и более первичных баллов теста. Если 

абитуриент получает 50 и менее первичных баллов теста, то он получает 0 баллов к портфолио и не допускается 

до собеседования.  

Данный компонент портфолио является обязательным и блокирующим.  

1.1.7.  Устное собеседование, с учетом результатов которого принимается окончательное решение об 

общем количестве набранных баллов по вступительному испытанию «Портфолио». Форма проведения 

собеседования – онлайн–интервью на платформах SaluteJazz, Контур.Толк, Яндекс.Телемост, МТС.Линк, или 

ином средстве для онлайн–коммуникации. После проверки наличия обязательных компонентов портфолио и 

соблюдении требований к минимальным баллам к другим блокирующим компонентам портфолио, абитуриенту 

назначается время и дата проведения собеседования. В рамках собеседования комиссией могут быть заданы 

вопросы к абитуриенту по содержанию других компонентов портфолио, в том числе мотивационному письму, а 

также вопросы по предметной области, представленному решению письменного задания и др. Собеседование 

позволяет определить, обладает ли абитуриент развитыми профессиональными и коммуникативными навыками, 

которые позволят ему успешно освоить образовательную программу. Собеседования проходят в период приема 

документов и проведения вступительных испытаний, который установлен Правилами приема в федеральное 
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государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Национальный 

исследовательский университет «Высшая школа экономики» для поступающих на обучение по образовательным 

программам высшего образования – программам магистратуры в 2026 году. 

На собеседование приглашаются абитуриенты, предоставившие все обязательные компоненты портфолио 

(диплом о высшем образовании с приложениями, мотивационное письмо, письменное задание) и 

набравшие минимальные необходимые баллы по блокирующим компонентам (письменное задание, 

тестирование по английскому языку).  

Данный компонент портфолио является обязательным. 

 

2. Критерии оценивания портфолио  

  

При рассмотрении набора конкурсных документов экзаменационная комиссия принимает во внимание 

следующие критерии:  

 

Компонент 

портфолио Примеры критериев 
Варианты значений критериев 

Кол–во 

баллов 

Документы 

установленного 

образца о высшем 

образовании  
МАКСИМУМ: 9 

баллов 

Направление 

подготовки 

Направление подготовки: 38.03.05 Бизнес–

информатика 
Направления подготовки, которые входят в 

следующие группы: 
Математика и механика 
Компьютерные и информационные науки 
Информатика и вычислительная техника 
Информационная безопасность 
Управление в технических системах 
Экономика и управление 
Физико–технические науки и технологии 

5 

Другое направление: рассматривается 

индивидуально 
до 3 

баллов 

Результаты обучения 

Диплом с отличием 5 

Диплом без отличия до 3 

баллов 

Документы, 

подтверждающие 

индивидуальные 

достижения 

абитуриента  
МАКСИМУМ: 10 

баллов 

Дипломы 

победителей и 

лауреатов 

конкурсов, 

чемпионаты, 

сертификаты об 

индивидуальных 

достижениях 
(Кейс–чемпионаты / 

Хакатоны / 

Мастерские и др.) 

Зимняя школа ВШБ НИУ ВШЭ (бизнес–

информатика) 
Кейс–чемпионаты НИУ ВШЭ 
Другие: рассматриваются индивидуально 

до 5 

баллов 

Документы о доп. 

образовании 
Рассматриваются индивидуально до 3 

баллов 

Профессиональные 

сертификаты 
Рассматриваются индивидуально до 5 

баллов 

Именные стипендии 
Рассматриваются индивидуально до 2 

баллов 

Научные публикации Рассматриваются индивидуально 
до 1 балла 
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Выступление на 

конференциях 
Рассматриваются индивидуально 

до 1 балла 

Студенческие 

стартапы и 

акселераторы 

Рассматриваются индивидуально 
до 1 балла 

Документы, 

подтверждающие 

наличие опыта по 

специфике 

программы  
МАКСИМУМ: 15 

баллов 

Должность 
Опыт 
Наличие результатов 

Рассматриваются индивидуально 

до 15 

баллов 

 

МОТИВАЦИОННОЕ ПИСЬМО  

Максимальный балл – 9.  

 

Технические требования:  

 до 2 страниц А4;  

 шрифт Times New Roman, 12 пт;  

 межстрочный интервал одинарный;  

 выравнивание по ширине;  

 поля: верх/низ/право – 1,5 см, лево – 2,5 см;  

 отступ первой строки – 1,5 см;  

 без интервалов между абзацами.  

 

Что рассказать в мотивационном письме:  

Нам важно понять ваши мотивацию, опыт и карьерные цели.  

Мотивация  

Почему выбрали именно эту программу?  

Какие навыки хотите развить?  

Как это повлияет на вашу карьеру?  

Рефлексия опыта  

Как прошлый опыт и приобретенные навыки на учебе и работе помогут вам с обучением на этой программе?  

Карьерные цели  

Кем вы себя видите после окончания магистратуры?  

Какие знания или компетенции вы хотите развить в ближайшие два года?  

 

ТЕСТИРОВАНИЕ ПО АНГЛИЙСКОМУ ЯЗЫКУ 

Максимальный балл – 1 балл. 

Является блокирующим. 

 

ПИСЬМЕННОЕ ЗАДАНИЕ  

Максимальный балл – 25.  

Задание по реальному кейсу от партнера программы.  

Ссылка на материалы задания направляются абитуриенту по электронной почте.  

 

Критерии оценивания: 

 чёткая структура рассуждений;  

 аргументация выводов на основе анализа данных; 

 осознанное применение фреймворков и инструментов анализа;  
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 промежуточные выводы и финальный результат.  

 

УСТНОЕ СОБЕСЕДОВАНИЕ  

Максимальный балл – 30.  

Финальный этап – встреча с экзаменационной комиссией. Она продлится не более 30 минут.  

В рамках собеседование обсуждаются цели профессионального развития, ожидания от магистратуры, 

мотивация и решение кейса.  

 

Портфолио оценивается по 100–балльной системе. Максимальное количество баллов за каждый из 

элементов портфолио указано в таблице.  

Компоненты портфолио  
    

Максимальное   

количество баллов  

1) Документы установленного образца о высшем образовании  9 

2) Документы, подтверждающие индивидуальные достижения абитуриента  10 
 

3) Документы, подтверждающие наличие опыта по специфике программы  15 
 

4) Мотивационное письмо  10 

5) Письменное задание 25 

6) Тестирование по английскому языку 1 

7) Устное собеседование 30 

 ИТОГО  100 

 


