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Appel de candidatures 

 

Président· du Réseau Précrisa  

Durée du mandat : 2 ans  

Lieu : À distance  

Horaire : Charge de travail moyenne équivalente à cinq heures par semaine 
 
Le Réseau de prévention des crises en santé (le Précrisa) est un nouveau réseau de recherche 

thématique financé depuis le 1er avril 2024 par les Fonds de recherche du Québec – secteur Santé, 

qui a pour mandat de doter le Québec d'une communauté de recherche, d’une communauté de 

pratique et de structures pérennes dédiées aux crises affectant la santé.   

 

Il s’intéresse aux menaces émergentes susceptibles de provoquer de nouvelles crises affectant la 

santé et à la capacité des systèmes de santé, des individus et des collectivités à leur faire face 

dans un contexte de changements, de complexification, et d’intensification des facteurs de risque, 

notamment en lien avec les changements climatiques. Il s’agit d’un réseau de recherche qui adhère 

à l’approche Une seule santé et qui porte les quatre principes directeurs suivants : la gouvernance 

collaborative, la santé durable, le partenariat patient et citoyen et les 4C de la gestion des crises 

des Nations unies – Coordination, Communication, renforcement de Capacités et Collaboration.  

À terme, le Précrisa vise à doter le Québec de communautés de recherche et de pratique qui sont 

interdisciplinaires, mobilisant un spectre élargi de membres et de partenaires issu.es autant des 

milieux de la recherche, étudiant, communautaire, citoyen que des autorités publiques. Alors 

qu’une augmentation du nombre, de l’intensité, de la simultanéité et de la complexité des crises 

majeures est attendue, les travaux permettront notamment de mieux outiller les actrices et les 

acteurs qui jouent un rôle clé lors de la gestion de crises, dans leur prévention mais aussi lorsque 

surviennent de grands bouleversements.   

La direction du Précrisa est présentement à la recherche d’une personne avec de l’expérience en 

recherche et qui souhaite participer activement au développement du Réseau à titre de président·e 

du Conseil scientifique. 
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Contexte  

Le Conseil scientifique du Précrisa a pour rôle de participer à la planification et à la réalisation du 

plan d’action stratégique du Réseau, en assumant notamment la direction des axes d’animation 

scientifique. Il est composé de la direction exécutive du Précrisa (directrice, codirecteurs et 

directrice exécutive), des directions d’axes d’animation scientifique et d’une représentation 

étudiante.   

Dans le cadre de ces responsabilités, le Conseil scientifique doit, entre autres :  

 Veiller à ce que les orientations scientifiques du Réseau et des différents axes soient 

respectées;  

 Favoriser la création d’activités scientifiques et stimuler les échanges et la collaboration 

scientifique au sein des axes du Réseau;  

 Participer au développement du Réseau en incluant des personnes issues de la 

recherche, des milieux privés, communautaires, publics, parapublics, associatifs et/ou 

citoyens aux savoirs utiles à la préparation de crise;  

 Contribuer au contenu des plateformes de services prévues par le Réseau;  

 Administrer de façon diligente les fonds alloués pour les activités de leur axe, dans le but 

d’atteindre les objectifs scientifiques du Réseau;  

 Participer à l’évaluation scientifique et au suivi des initiatives structurantes du Réseau et 

des ressources communes. 

 

Description du mandat  

En collaboration avec Lily Lessard, directrice du Réseau, la présidence du Conseil scientifique a 

  

 Coordonner les activités du Conseil scientifique;  

 Assurer la mise en œuvre du plan d’action du Réseau et des plans de travail de chacun 

des cinq axes;  

 Veiller à ce que les directions d’axe disposent des ressources nécessaires pour atteindre 

leurs objectifs;   

 Assurer le bon fonctionnement des axes et des collaborations entre les axes;  

 Représenter le Conseil scientifique au sein des différentes composantes du Réseau, 

notamment, au Comité exécutif et au Comité de direction;  

 De façon générale, contribuer au développement du Réseau.  
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Profil recherché  

Le profil de la pers   

 L’occupation d’un poste de chercheur·euse universitaire rémunéré·e au sein d’une 

institution québécoise reconnue;  

 Une connaissance profonde de la recherche universitaire;  

 Une expérience relative à thématique principale du Précrisa;  

 Un intérêt marqué pour les démarches de recherche intersectorielle;  

 Un intérêt marqué pour les démarches partenariales en recherche;  

 Une ouverture pour le partenariat citoyen et l’approche Une seule santé;  

 D’excellentes habiletés relationnelles;  

 Des connaissances en transfert de connaissances un atout.   

   

Pour postuler  

Les personnes intéressées doivent communiquer leur intérêt au plus tard le lundi 30 septembre 
2024 par courriel à l’adresse suivante : amelie.forget@precrisa.ca  

Pour plus d’information sur le mandat et le contenu du poste, vous pouvez communiquer 

lily_lessard@uqar.ca   

 


